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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Fondswervende instellingen

1	 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen is 
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelgroepen (*) 
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Kinderen
Lhbtqi+
Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden
Minima
Natuurgebieden
Oceanen en zeeën
Ouderen
Patiënten

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten
Verslaafden
Vluchtelingen
Vrouwen en meisjes
Werklozen
Wildlife
Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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Activa Passiva

2	 Balans

Balansdatum – –

+

+ ++

+

+ +

+

+

+

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Continuïteitsreserve

Bestemmingsreserve

Herwaarderings
reserve

Overige reserves

Bestemmingsfondsen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

Immateriële vaste activa €€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€€

€

€

€

€€

€

€

€

€€

€€

€€

€€

€€

€€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3	 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 
en/of diensten

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Overige baten

Som van de geworven baten

Som van de baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

+

+
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3	 Staat van baten en lasten

Wervingskosten

Kosten beheer en administratie

Som van de lasten

Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten 
een bedrag meegenomen van:

Saldo financiële baten en lasten

Saldo baten en lasten

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €
+ +

Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording

Recreatie, sport en wensvervulling

Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als 
hier een toelichting in is 
opgenomen.
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	47: Vrouwen en meisjes
	48: Off
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	50: Off
	51_ML: 1. De stichting heeft als doel: het verspreiden van het evangelie van Jezus Christus, zoals tot ons gekomen door de bijbel en voorts al hetgeen met het vorenstaande rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des woords. Tot dit doel behoort niet het doen van uitkeringen aan de oprichter of aan hen die deel uitmaken van organen van de stichting.
2. De stichting beoogt het algemeen nut.
3. De stichting heeft geen winstoogmerk.
	53_ML: Stichting World Evangelism tracht haar doel onder andere te verwezenlijken door:
- Het spreken en onderwijzen van Gods Woord
- Evangelisatie in Nederland en buitenland
- Vaste locatie in Oeganda voor gebruik als trainingscentrum
- Het onderwijzen van mensen, om anderen te onderwijzen in Gods Woord
- Het trainen van mensen in hun roeping
- Het organiseren van trainingsdagen in Nederland en buitenland
- Helpen van mensen, met maatschappelijke problemen in Nederland en Buitenland 

De meeste werkzaamheden (onderwijs, prediking, evangelisatie en hulpverlening) lopen het hele jaar door. Hierdoor kan de stichting flexibel inspelen op zowel seizoensgebonden als acute behoeften. Trainingen en conferenties worden gepland op regelmatige, vooraf aangekondigde dagen in Nederland en buitenland. Daarnaast zijn er ook ad-hoc verzoeken, bijvoorbeeld zodra een maatschappelijke hulpvraag zich aandient, of op uitnodiging van partnerorganisaties of lokale kerken.
	54_ML: De stichting werft gelden ten behoeve van de doelstelling door middel van de volgende
wervingsactiviteiten: sponsoring, collecten, donaties, giften, subsidies, bijdragen aan activiteiten, fondsenwerving. De werving van geld gebeurt op een kleinschalige, maar effectieve manier door directe contacten tijdens de activiteiten van de stichting.
De contacten met donateurs en organisaties worden actief onderhouden door het publiceren van nieuwsbrieven en het inzetten van social media. 
	56_ML: De leden van het bestuur en de raad van toezicht van stichting World Evangelism ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij kunnen alleen een onkostenvergoeding krijgen voor de onkosten die zij redelijkerwijs hebben gemaakt in de uitoefening van hun functie. Een salarisuitkering aan personeel wordt uitsluitend verstrekt aan de lokale directeur van de stichting in Oeganda, die verantwoordelijk is voor het beheer van de activiteiten.
	56: 
	_MLT: https://worldevangelism.nl/wp-content/uploads/2025/06/BELEIDSPLAN-2025-2026.pdf
	knop: 

	57: 
	_MLT: 
	knop: 

	57_ML: Overzicht 2024:
- 10 keer ziekenhuiskosten vergoed voor kritieke operaties van kinderen in Oeganda.
- 48 keer schoolgeld betaald voor kinderen in Oeganda voor het hele schooljaar.
- 14 mensen geholpen om zelfredzaam te worden via training en materialen waarmee zij lokaal inkomen kunnen verdienen.
- Vier huishoudens langdurig voorzien van eten en drinken.
- Gepredikt in diverse kerken in Oeganda.
- Conferentie georganiseerd in Ibanda.
- Twee feestelijke kerstmaaltijden georganiseerd voor kinderen.
- Twee evangelisatieacties georganiseerd in Oeganda en Nederland.
- Vier trainingen gefaciliteerd in Oeganda.
- Maandelijkse trainingen gefaciliteerd in Nederland.
- Volledig voorzien in de kosten en zorg voor het levensonderhoud van baby Ruth.
- Ondersteuning geleverd aan diverse partnerorganisaties en lokale kerken.
	55_ML: De stichting besteedt de verkregen inkomsten conform de doelstelling aan:
- Het spreken en onderwijzen van Gods Woord
- Vaste locatie voor o.a. een trainingscentrum in Oeganda
- Het trainen van mensen in evangelisatie
- Het organiseren van evangelisatieactiviteiten in Nederland en buitenland
- Het helpen van mensen met maatschappelijke problemen 
De stichting werkt met een jaarbegroting die door de raad van toezicht vooraf goedgekeurd moet worden. Binnen deze goedgekeurde begroting is het bestuur zelfstandig bevoegd om de gelden te beheren. De stichting houdt niet meer vermogen aan dan redelijkerwijs nodig is voor de continuïteit van de voorziene werkzaamheden ten behoeve van de doelstelling van de stichting. 
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	0: 
	1: 
	A: 31-12-2024
	P: 31-12-2024

	2: 
	A: 31-12-2023 (*)
	P: 31-12-2023 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2024

	4: 
	1_GT: 
	2_GT: 
	3_GT: 
	4_GT: 
	5_GT: 0
	6_GT: 
	7_GT: 
	8_GT: 
	9_GT: 
	10_GT: 0

	2: 
	1_GT: 
	5_GT: 
	2_GT: 
	6_GT: 
	3_GT: 
	7_GT: 
	4_GT: 0
	9_GT: 0
	10_GT: 0
	8_GT: 

	3: 
	1_GT: 648,32
	2_GT: 0
	3_GT: 0
	4_GT: 0
	5_GT: 648.32
	6_GT: 0
	7_GT: 0
	8_GT: 0
	9_GT: 0
	10_GT: 648.32

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 0
	6_GT: 0
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 0
	9_GT: 648.32
	10_GT: 648.32
	8_GT: 648,32

	5_ML: De balans is in de jaarrekening niet als afzonderlijk overzicht opgenomen. Voor de invulling van het standaardformulier is uitgegaan van de administratieve stand per 31-12-2024. Deze cijfers zijn ontleend aan de financiële administratie.
- Liquide middelen: banksaldo per 31-12-2024 zoals geregistreerd in de financiële administratie.
- Geen overige activa: er zijn geen immateriële of materiële vaste activa, voorraden, beleggingen of debiteuren.
- Geen schulden of voorzieningen: er zijn geen kortlopende of langlopende schulden, voorzieningen of bestemmingsfondsen.
- Eigen vermogen (continuïteitsreserve) is daarmee gelijk aan het banksaldo.

https://worldevangelism.nl/wp-content/uploads/2025/06/Jaarverslag-2024.pdf
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	0: 
	1: 
	A: 2024
	B: 2024

	2: 
	A: 2023 (*)
	B: 2023 (*)


	1: 
	1_A7: 0
	7_A7: 0
	2_A7: 0
	8_A7: 0
	3_A7: 75882,9
	4_A7: 75882.9
	5_A7: 0
	9_A7: 0
	10_A7: 75882.9
	6_A7: 0
	11_A7: 0
	12_A7: 927,25
	13_A7: 76810.15
	25_A7: 0
	26_A7: 8138,27
	27_A7: 76161.82999999999
	28_A7: 1597
	29_A7: 0.02
	30_A7: 648.340000000007
	16_A7: 0
	17_A7: 275,13
	18_A7: 0
	19_A7: 0
	20_A7: 14234,48
	21_A7: 560,68
	22_A7: 0
	23_A7: 0
	15_A7: 52953,27
	24_A7: 68023.55999999998
	23_omschrijving: 
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	JV: 
	_MLT: https://worldevangelism.nl/wp-content/uploads/2025/06/Jaarverslag-2024.pdf
	knop: 

	3_ML: De cijfers in deze staat zijn rechtstreeks ontleend aan de financiële administratie per 31 december 2024 en komen overeen met de resultatenrekening zoals gepresenteerd in het jaarverslag 2024.

Baten: bestaan grotendeels uit particuliere giften (WE Care‐donaties, tienden, overige donaties).

Lasten: omvatten voornamelijk de directe hulpverlening (WE Care‐projecten, schoolgeld), evangelisatiekosten (WE Evangelism) en beheer- en administratiekosten (bank- en creditcardkosten, kantoorkosten, salaris Brother Tom, overige kosten).

Het resultaat over 2024 bedraagt € 648,32.



